é MHB

MHB BETRIEBSFUHRUNG GMBH

Die Mullverbrennungsanlage (MVA) Hamm dient der thermischen Behandlung von
Siedlungsabfallen unter Erfullung der Kriterien Entsorgungssicherheit, Umweltschutz,
Energienutzung und Wirtschaftlichkeit. Im Jahr 1985 ist die MVA Hamm in Betrieb genommen
worden. Um die Millverbrennungsanlage Hamm auszulasten, haben sich die Stadte Hamm
und Dortmund sowie die Kreise Unna, Soest und Warendorf zu einer regionalen Kooperation
zusammengeschlossen. Die MVA Hamm garantiert fir rund 900.000 Einwohner und
zahlreiche Gewerbebetriebe eine Entsorgung.

Zur Verstarkung unseres Teams im Bereich des Wechselschichtdienstes im
Verbrennungsbetrieb suchen wir einen

»Kraftwerker (m/w/d)“

lhre zukiinftigen Aufgaben:

=  Mitwirkung bei der Einhaltung samtlicher fiir den Betrieb der Millverbrennungsanlage
bestehenden Gesetze, Verordnungen, Genehmigungen und Vorschriften betreffend
Umweltschutz / Emissionsschutz und Arbeitssicherheit / Unfallverhitung etc.

Heizer:

»  Wahrnehmung der Aufgaben als Leitstandsfahrer / Kesselwarter (insbesondere: Bedienen
und Beobachten der Gesamtanlage, Uberwachen und Einhalten des ordnungsgemafen
Betriebes)

Durchfuihrung regelmaRiger Kontrollgdnge

Meldung von UnregelmaRigkeiten, Erkennen und Beheben von Stérungen

Wahrnehmung der Aufgaben als Kranfahrer (insbesondere Abwesenheitsvertretung)
Wahrnehmung weiterer Aufgaben die vom Vorgesetzten angewiesen werden

lhre Aufgaben als Kranfahrer:

=  Wahrnehmung der Aufgaben als Kranfahrer (insbesondere Kesselbeschickung,
Durchmischung des Mulls und Brandwache)

lhre Aufgaben als Chemiewerker:

= Uberwachung, Wartung und Pflege der Flugstromanlage, SNCR-Anlage und
Spriuhabsorption

= Uberwachung, Wartung und Pflege der Kalkléschanlage und des Betriebs- sowie
Abwassersystems

= Uberwachung der Anlieferung der erforderlichen Betriebsmittel

Die Arbeitszeit richtet sich nach dem Einsatz im Wechselschichtdienst gemal dem jeweils
gultigen aktuellen Schichtplan Verbrennungsbetrieb.



lhr Profil:

= Erfolgreich abgeschlossene, gewerbliche Ausbildung in einem anerkannten
Ausbildungsberuf

= Erfolgreich abgeschlossener Kraftwerkerlehrgang oder den TUV-Lehrgang fiir
Dampfkessel von Vortell

= Vorkenntnisse als Kesselwarter wiinschenswert

= Sie kénnen bestenfalls eine Sachkunde fur Greifer-Krane nachweisen

= Sie haben erste Berufserfahrungen im Umfeld der thermischen Abfallverbrennung in
Kraftwerken gesammelt

= Die Bereitschaft zur betrieblichen Weiterbildung zwecks Erlangung der fur die Tatigkeit
notwendigen Qualifikationen wird vorausgesetzt

= Organisationsgeschick, Kommunikations- und Teamfahigkeit runden Ihr Profil ab

= Technisches Interesse und Geschick

Wir bieten:

Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz

Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis

Ein teamorientiertes Arbeitsumfeld

Regelmafige Schulungen und Entwicklungschancen
Betriebliche Altersvorsorge

Betriebliche Krankenversicherung

37 Tage Urlaub

Dienstradleasing

Das Arbeitsverhaltnis bestimmt sich nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TVOD-
E). Die Eingruppierung erfolgt gemal MHB-Tarifvertrag.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 31.10.2026 unter
folgender E-Mail-Adresse: bewerbung@mhb-hamm.de

MHB Hamm Betriebsfihrungsgesellschaft mbH

Aus Griinden der Lesbarkeit wurde im Text die ménnliche Form gewébhlt, nichtsdestoweniger
beziehen sich die Angaben auf Angehdrige aller Geschlechter.

Mit der Eingabe der Bewerbung erkléren sich die Bewerberinnen und Bewerber gleichzeitig
einverstanden, dass voriibergehend erforderliche Daten im Rahmen des
Bewerbungsverfahrens gespeichert werden. Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung ausschliel3lich
per E-Mail und keine Mappen ein — diese werden aus Kostengriinden nicht zuriickgesandt.
Sofern Ihnen eine schriftliche Absage zugeht, werden lhre Bewerbungsunterlagen sechs
Monate aufbewahrt und anschlieBend unter Beachtung der datenschutzrechtlichen
Vorschriften vernichtet.



